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A Gerente Técnica, Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA
MUNICIPAL DE ITAPEVA, Comunica o indeferimento do processo em
29/06/2011, visto que a atividade encontrada no local difere da
solicitagdo protocolada .

ITAPEVA, sexta-feira, 1 de julho de 2011

01. Comunicado de CONCESSAO DA ATUALIZACAO DE
ENDERECO

No. Protocolo: 02.1256/11 Data de Protocolo: 16/06/2011

No. CEVS: 1352240601-472-000255-1-8

Razao Social: NELIAPARECIDA SCHIMIDT

CNPJ/CPF: 011.854.849/0001-49( )

Endere¢o: R JOAO PERRETTI,135 JD BELAVISTA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18412-010 UF: SP

Resp. Legal: NELIAPARECIDA SCHIMIDT CPF: 259.754.298-03

A Gerente Técnica, Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA
MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica a concessdo da atualizacao de
endereco em 20/06/2011.

ITAPEVA, terca-feira, 28 de junho de 2011

02. Comunicado de CONCESSAO DA RENOVACAO DA LICENCA
DE FUNCIONAMENTO

No. Protocolo: 01.1254/11 Data de Protocolo: 16/06/2011

No. CEVS: 352240601-477-000073-1-5

Data de Vencimento:27/06/2012

Razao Social: FAVARO & IRMAOS ITAPEVALTDA

CNPJ/CPF: 002.642.942/0001-07(001)

Enderecgo: AV CEL ACACIO PIEDADE,660 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-180 UF: SP

Resp. Legal: LUIZ VICENTE FAVARO CPF: 020.750.858-54

Resp. Técnico: LAIS CASTELLUCCI VEIGA CPF: 355.023.038-96

CBO: 06710 Conselho Prof: CRF  No. Inscr.: 571110 UF: 35

A Gerente Técnica, Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA
MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica a concessdo da Renovacao da
Licenca de Funcionamento em 27/06/2011.

ITAPEVA, terca-feira, 28 de junho de 2011

03. Comunicado de CONCESSAO DA RENOVACAO DA LICENCA
DE FUNCIONAMENTO

No. Protocolo: 01.1253/11 Data de Protocolo: 16/06/2011

No. CEVS: 352240601-477-000002-1-3

Data de Vencimento:27/06/2012

Razao Social: DROGARIASAO MARCOS ITAPEVALTDA

CNPJ/CPF: 002.012.363/0001-72( )

Endereco: AV. PAULINA DE MORAES,1381 JD. MARINGA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18407-110 UF: SP

Resp. Legal: MARCIA REGINA MARTINS CPF: 006.235.678-06

Resp. Técnico: ANALUCIABALADORE CPF:071.978.308-93

CBO: 06710 Conselho Prof: CRF  No. Inscr.: 14522 UF: 07

A Gerente Técnica, Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA
MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica a concessdo da Renovacdo da
Licenga de Funcionamento em 27/06/2011.

ITAPEVA, ter¢a-feira, 28 de junho de 2011

04. Comunicado de Concessao da Licenca de Funcionamento

No. Protocolo: 02.935/2011 Data de Protocolo: 27/04/2011

No. CEVS: 352240601-472-000300-1-5

Razao Social: MARA REGINA KOLANIAN - ME

CNPJ/CPF: 005.661.645/0001-99( )

Endereco: R CORONEL MONTEIRO, 149 JD MARINGA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18407-010 UF: SP

Resp. Legal: MARA REGINA KOLANIAN CPF: 130.160.898-07

A Gerente Técnica, Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA
MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica a concessdo da Licenca de
Funcionamento em 29/06/2011.

ITAPEVA, sexta-feira, 1 de julho de 2011

05. Comunicado de Concessdo da Licengca de Funcionamento

No. Protocolo: 02.954/2011 Data de Protocolo: 02/05/2011
No. CEVS: 352240601-561-000904-1-7

Razao Social: REINALDO DE PAES SANTOS ITAPEVA - ME

CNPJ/CPF: 013.492.308/0001-43( )

Endereco: AVALCIDEZAGNELO,147 MORADA DO SOL

Municipio: ITAPEVA CEP: 18408-603

Resp. Legal: REINALDO DE PAES SANTOS

CPF: 141.794.738-10

A Gerente Técnica, Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA
MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica a concessdo da Licenca de
Funcionamento em 27/06/2011.

ITAPEVA, sexta-feira, 1 de julho de 2011

UF: SP

01.Comunicado de NOTIFICAGAO PARA RECOLHIMENTO DE
MULTA

No. Protocolo: 02.1380/2011 Data de Protocolo: 28/06/2011

No. CEVS: 352240601-561-000223-1-4 Data de Vencimento: / /

Razédo Social: NELSON BICUDO DE BARROS

CNPJ/CPF: 055.504.724/0001-64( )

Endere¢o: R GERALDO ALCKMIN,56 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18409-010

Resp. Legal: NELSON BICUDO DE BARROS

CPF: 020.883.818-05

Resp. Técnico: CPF. . . -

CBO: Conselho Prof: No. Inscr.: UF:

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA
MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica a lavratura da NOTIFICACAO PARA
RECOLHIMENTO DE MULTAAC N° 0018 de 27/06/2011.

ITAPEVA, segunda-feira, 4 de julho de 2011.

UF: SP

02. Comunicado de AUTO DE INFRACAO

No. Protocolo: 02.1381/2011 Data de Protocolo: 28/06/2011

No. CEVS: Data de Vencimento: / /

Razédo Social: CLAUDETE PEREIRA DA SILVA

CNPJ/CPF: 150.629.848/66 - ( )

Endereco: R RICARDO WATHERLY,69 CENTRO

Municipio: CEP: 18400-000

Resp. Legal: CLAUDETE PEREIRA DA SILVA

CPF: 150.629.848-66

Resp. Técnico: CPF. . . -

CBO: Conselho Prof: No. Inscr.: UF:

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA
MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica a lavratura do AUTO DE INFRACAO
AC N° 0312 de 27/06/2011.

ITAPEVA, segunda-feira, 4 de julho de 2011.

UF: SP

SECRETARIA DE EDUCAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO SME N.° 06, DE 1° DE JULHO DE 2011

DISPOE sobre a Evolugéo Funcional pela via ndo académica, dos
integrantes do Quadro do Magistério Municipal

ASECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ITAPEVA, Estado
de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o contido no Decreto n.° 6.829, de 07 de junho
de 2010;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer normas
complementares e procedimentos que viabilizem a Evolugdo Funcional
pela via ndo académica dos integrantes do Quadro do Magistério
Municipal;

RESOLVE

Art. 1° O processo de Evolugéo Funcional pela via ndo académica
dos integrantes do Quadro do Magistério far-se-a na conformidade da
pontuacdo estabelecida para cada um dos componentes dos fatores
de Atualizacéo, Aperfeicoamento e Especializacdo Profissional e Fator
Producao Profissional, definidos nesta Resolugéo.

Art. 2° A pontuacdo dos componentes correspondentes aos
Fatores de Atualizacdo, Aperfeicoamento e Especializagédo Profissional
e Fator Producgdo Profissional, bem como a validade dos respectivos
titulos, esta descrita nos Quadros |, Il e Il constantes no Anexo |, parte
integrante desta Resolucéo. Continua na péagina 12
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§ 1° - A pontuacédo dos componentes do Fator Atualizagdo e do
componente extensdo universitaria/cultural do Fator Aperfeicoamento
e Especializacgado Profissional, definida nos Quadros | e Il, seré calculada
com base na carga horéria indicada no certificado do curso realizado
pelo profissional.

§ 2° - Somente serdo considerados, para fins de pontuacéo, os
cursos do Fator Atualizagdo e do componente extensdo universitaria/
cultural do Fator Aperfeicoamento e Especializacéo Profissional quando
estes forem autorizados e homologados nos termos da legislacdo que
rege a matéria.

§ 3° - Os créditos de cursos de pds-graduacao e especializagao,
previstos no Fator Aperfeicoamento e Especializacéo Profissional, sé
poderado ser utilizados uma Unica vez, observando-se que os créditos
computados ndo poderdo ser reconsiderados quando da apresentacdo
do documento correspondente a titulagdo obtida.

Art. 3° Os cursos promovidos pela Secretaria Municipal da
Educacgdo em horério de trabalho do profissional serdo considerados,
para fins de pontuagdo, quando autorizados pelo Secretario Municipal
da Educacéao.

Art. 4° Para efeito de concesséo do beneficio, cabera:

| — ao interessado: formular requerimento de concessédo do
beneficio, juntar a documentagcdo que comprove o preenchimento dos
requisitos e entrega-los ao superior imediato;

Il — ao Diretor da Unidade Escolar: protocolar, instruir e encaminhar
0 pedido a Secretaria Municipal de Educacao;

Il — ao Secretario Municipal da Educagédo: constituir Grupo de
Trabalho para proceder a andlise preliminar dos titulos e documentos
apresentados e instruir os pedidos acolhidos, encaminhando-os ao
Departamento de Recursos Humanos;

IV — ao Departamento de Recursos Humanos: analisar os
expedientes acolhidos pela Secretaria Municipal de Educacéo e
encaminha-los para apreciagdo e decisédo do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico — Para subsidiar a analise dos pedidos sera
constituida uma Comissao Técnica Central integrada por 03 (trés)
servidores da Secretaria Municipal da Educacéo, indicados pelo
respectivo Secretario, com as seguintes atribuigdes:

| - Expedir orientagdes, quando necessarias;

Il - Decidir sobre casos omissos ou que apresentem duvidas
para a concessédo do beneficio.

Art. 5° Cabera ao Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal da Educacdo acompanhar e controlar o processo
da evolucéo funcional pela via ndo académica.

Art. 6° Os efeitos da Evolucédo Funcional pela via ndo académica
dos integrantes do Quadro do Magistério terdo vigéncia a partir da data
do requerimento protocolado na Secretaria Municipal da Educagéo,
observado o previsto no artigo 9° do Decreto n.° 6.829, de 07 de junho
de 2010.

Art. 7° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacgao,
revogadas as disposigfes em contrario.

Itapeva, 1° de julho de 2011.
SELMA DO CARMO BUHRER CRAVO

Secretaria Municipal de Educacéo

ANEXO | - RESOLUGAO SME N.° 06, DE 1° DE JULHO DE 2011

QUADRO I - FATOR ATUALIZAGAO

Componentes Pontos Validade

Ciclo de Palestras
Conferéndas
Ciclo de Conferéncia

Carga horéria de 30 a 59
horas = 3 pontos

Videoconferéncias
Congressos Cursos (com ou
sem oficinas)

Carga horaria de 60 a 89

horas = 5 pontos .
A partir do ingresso no

cargo

Encontros
Féruns

Carga horaria de 90 a 179
horas = 7 pontos

Semindrios Ciclos de Estudos
Simpdésios

Carga horaria superior a
180 horas = 9 pontos

QUADRO II - FATOR APERFEICOAMENTO E ESPECIALIZAGAO

PROFISSIONAL
Componente Carga Horaria Pontos Validade
Pés-Graduagdo Com minimo de 360
s L 11,0
Especializagdo horas
5 — T Aberta
Aperfeicoamento 9 I"I"II':IINO el 9,0
oras
De 30 a 59 horas 3,0
Extensdo A partir do
. P De 60 a 89 horas 5,0 ingresso no
Universitaria/Cultural
cargo
Mais de 90 horas 7.0
Crédito de cursos de R 1,0 por crédito até . Aberta
Pés-Graduagao o maximo de 8,0
Licenciatura Plena C.“r.s" de duragdo 10,0 Aberta
minima de 03 anos
Bacharelado - 8,0 Aberta
Licenciatura por R 9.0 Abert
complementagdo 4 erd

ANEXO | - RESOLUGCAO SME N.° 06, DE 1° DE JULHO DE 2011

QUADRO III - FATOR PRODUGAO PROFISSIONAL

Pon a x
Componentes Pontos :l ;:i::;:t" Validade
& Publicacdes por Unico autor 12,0 -
T editoras ou em Ate trés
g gg revistas, jornais, Livros autores 8,0 =
ooeE periédicos de
LT veiculagdo Mals autores 5,0 =
23 EE clentifico-cultural
oS EY com alta
R circulagio ou via Artigos 3,0 9,0
TETS Internet,
§ sES
tag
VSR Materials A partir do
g2 didatico- .
gig pedagédgicos de MArgeE0:Ng
835E multimidia Software | Atétrés - {56 carge
8 § H % acompanhados & :cva[;::tona autores L '
B 8E do respectivo
TEwe 3 manual de
a @O
E 3 @ = suporte.
Es 28
2295 Documento que explicite estudo
"L;r-?—,' T E ou pesquisa devidamente
2382 fundamentado em principios Até trés 50 15.0
E £ = 2 tedrico-metodoldgicos, ja autores : L
" implermentado e vinculado &
area de atuacgdo profissional,
Aprovacdo em Concurso Pdblico da Secretaria
Municipal da Educagdo de Itapeva e Secretaria N
Estadual da Educacao do Estado de Sao Paulo, Ce“'{““"’dg; de 5,0 10,0 Aberta
ndo objeto de provimento do cargo do qual & SPNVEL0
titular.
Regéncia de classe em 12 Ano do Ensino Com 90 % de 20 10,0 A partir de
Fundamental. aproveitamento ! k 2011
Declaracdo do
Participacdo ativa em atividades i:l:ﬁlear;:are
Extracurriculares, Conselhos, Comisstes, homologado 1.0 5.0 A partir de
Projetos especiﬂccslllgados ao projeto pelo Se?rgtatériu ¥ ‘ 2011
pedagdgico. Municipal da
Educacdo
A pedido do
Avaliagio de Desempenho apos os trés anos do I;‘:;:’:sas:‘ 2.0 10,0 A partir de
periodo probatdrio, anmvad;sem ’ . 2011
restricdo

PORTARIA SME N.° 144, DE 14 DE ABRIL DE 2011.
HOMOLOGA curso de extensao cultural

ASECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO DE ITAPEVA, Estado
de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos da
legislacé@o vigente, pela presente,

RESOLVE

Art. 1° Fica homologado o Curso de Extensdo Cultural promovido
pelo CFP - Centro de Formacéo Pedagdgica, sendo:

| - Curso: “Programa — Promocao da alimentacdo Saudavel e
Atencdo Nutricional nas Escolas”.

a) Objetivo Geral: Promocéo de praticas alimentares saudaveis
nas escolas por meio de capacitagdo dos educadores e funcionarios
em alimentacdo, nutricdo e vigilancia nutricional dos alunos
matriculados, tornando a escola promotora da salde.

b) Carga Horaria: 36 horas Continua na pagina 13



